
VOUS ÊTES INTÉRESSÉ.E PAR CETTE MISSION ET CE CHALLENGE ? 
PRÉSENTEZ-VOUS AUX ÉLECTIONS !
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LES ENGAGEMENTS DU DÉLÉGUÉ.E

Être élu.e délégué.e de sa promotion c’est devenir son 
représentant et proposer des améliorations de 

l’expérience apprenti.e.
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PRÉSENTEZ-VOUS POUR LE MANDAT 
DE DÉLÉGUÉ.E APPRENTI.E
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Dates à retenir : 
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LES ATOUTS

Challenge
des délégués apprentis

2025

VALORISATION DU MANDAT DE DÉLÉGUÉ.E APPRENTI.E.S 

project
Starting Rencontre

des délégués apprentis
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DÉVELOPPEMENT DE COMPÉTENCES
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